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Année des agricultrices =g .

A
Les Nations Uniesont officiellement désignél'année 2026 comme Annéeinternationale des agricultrices, L \
une initiative portée par la FAO et I'Assemblée générale de I'ONU. L'un des objectifs est de mettre en (-\/
lumiére le role majeur des agricultrices dans les systémes agroalimentaires, du champ aux marchés.

Cavac salue cette initiative et donne la parole a trois agricultrices, élues au sein de notre coopérative.

Centre Océan

_ Aurore Aubineau,
élue au comité Cevap

« Je me suis lancée en veaux de boucherie

Stéphanie Thubin,
élue au comité Coeur du Bocage

« Les agricultrices sont de plus en plus nombreuses e e | - '
et cest une bonne chose ! Je me suis installée en Sud Océan en janvier 2018 car cest un élevage qui colle
viande bovine, en 2006, & 21 ans, avec mon pere. plutét bien avec une vie de famille. De temps
Clest un métier passion depuis mon enfance et ca en temps, mes trois enfants me rappellent a

le reste aujourd'hui malgré les difficultés sanitaires, Lucie Mainard, élue au comité cet engagement de départ : rester présente
climatiques et les normes administratives. Bas-Poitou, administratrice Cavac e egx..C’e,st parfois diffi.cile ! Er? 2,079’ j@i
Je reste positive dans ma vision de lagriculture et de « Cette année 2026 dédiée aux agricultrices est accepte dintegrer fe CO]C)SEI’ dadministration
la place des femmes en agricuiture. Je ne pense pas une excellente nouvelle ! Dans un contexte ol de la Cevap. Je viens detre ré¢lue pour trois
quilfaille chercher la pariteé a tout prix. Iagriculture est chahutée par les prix, le sanitaire, ans. Eour‘,m.e pas pgrqre I Gzl
Les femmes agricultrices ont besoin aussi la géopolitique... La question du genre devrait de mere, jai décidé dadapter mon outil de
de respirer ! Jui accepté dintégrer e comité seffacer. L'urgence se situe, selon moi, dans la production pour notamme(]tlgagner o
de section Ceeur du Bocage pour porter la voix création et le maintien de filiéres qui apportent des temps en passant du seau @ fauge. 2026
de tous les agriculteurs du secteur. » plus-values et dans l'accompagnement des projets part sur les chapeaux de roues, mais

je vis ma passion au quotidien

our que chacun trouve sa place. Et les femmes ont .
pourq P et ¢cacestbien!»

une carte ajouer, tout autant que les hommes
dailleurs. Concernant lengagement au sein des
instances de gouvernance, il connait globalement
un recul et la présence des femmes semble
nécessaire pour assurer le renouvellement.
A nous de savoir les attirer pour
que les talents de chacune et
de chacun sexpriment ! »

a Thorigny/Chateau-Guibert (85), les 22 et 23 aout.

LA FOIRE DES MINEES

a Challans, du 4 au 8 septembre.

JOURNEES DECOUVERTES AVENIR ELEVAGE

Secteur Saint-Etienne-du-Bois (85), les 22 et 24 septembre ;
secteur Vendrennes (85), les 29 septembre et 1 octobre ;
secteur Chiché (79), le 6 octobre.

LA FOIRE DU CHRONO C\/

aux Herbiers du 16 au 19 octobre. o
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Merci pour ces 26 années de présidence

Jéréme Calleau a annoncé officiellement son départ de la
Cavac lors de ’'Assemblée générale, le 12 décembre aux Sables-d’Olonne

Cette année marque un moment particulier dans la vie de
notre coopérative. En méme temps que Cavac célebre ses 60
ans dexistence, cest aussi pour moi I'heure de clore un long et
passionnant chapitre de ma vie de Président. Aprées 26 années a la
presidence du Groupe Cavac, jai décidé de ne pas me représenter.

Les conditions dune bonne succession sont réunies. Une
succession, ¢a santicipe, ¢a se prépare... Jaurai donc le plaisir
de proposer la candidature de Franck Bluteau, actuel président
deélégue. Avec Olivier Joreau, il porte notre feuille de route
« Positiv2030 » avec brio. Bien entendu, il reviendra au Conseil
d’Administration de confirmer ce choix en janvier. Je continuerai a
ceuvrer au sein du CA et poursuivrai par ailleurs mon engagement
alapreésidence du Groupe InVivo, toujours au service du collectif et
des filieres agricoles francaises.

Jai eu la chance daccompagner, avec les élus, un quart de
siecle dévolutions profondes qua connu lagriculture. Cavac est
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» Cette annge’l'ONU
célebre lesagricultrices.”
CAVAC leur rénd hommage.
Merci a elles, et a tous ceux
qui font vivre l'agriculture
etl élevage st nos territoires.

#ApnéeDesAgricultrices

Le mensuel des associés coopeérateurs Cavac

aujourdhui une structure solide, proche de ses adhérent-e-s
avec un fort ancrage territorial en Vendée et Deux-Sevres. Jai
pris énormément de plaisir a exercer ces mandats, entouré de
mes collegues administrateurs impliqués et passionnés. Les
assemblées de section ont toujours été pour moi des moments
forts, sources dinspiration et de dialogue sincére. Ces échanges,
parfois exigeants mais toujours constructifs, ont nourri notre
action collective et contribué a faire de Cavac une coopérative
engagee et pionniere des filieres, et ce toujours dans lintérét des
adhérents.

Je suis particulierement satisfait de tout ce que nous avons
accompli ensemble : le développement de filieres précurseurs,
je pense aux légumes secs et matériaux biosourcés a base de
chanvre, la création dAgri-Ethique pour une juste rémunération
aux producteurs, le fonds de dotation Ohé la Terre en faveur de la
biodiversité, nos choix dinvestissements qui ont donné du sens
a nos actions, notre démarche sociétale completement intégrée
dans notre projet Positiv’2030.

Soixante ans apres sa création, Cavac reste fidele a lesprit
coopeératif qui lanime depuis ses origines, tout en sachant
sadapter aux enjeux de l'agriculture et aux attentes de la société.
L‘avenir sannonce exigeant, avec de nouveaux deéfis a relever :
la décarbonation, lagroécologie avec la création de nouvelles
filieres, lagronomie et la gestion des ressources, la maitrise des
impacts environnementaux, et linnovation technologique. Je suis
convaincu que nous disposons de tous les atouts pour les aborder
avec confiance.

Je quitte la présidence dans un climat de sérénité, certain que
la continuité sera assurée sans rupture, mais avec les évolutions
nécessaires pour répondre aux enjeux de demain. Je remercie
chaleureusement les administrateurs, les adhérent-e-s, les
salarie-e-s et lensemble de nos partenaires pour leur confiance,
leur fidelité et leur engagement a mes cotes. Cest grace a cette
energie collective que Cavac a su grandir, innover et preparer son
avenir.

Jérome Calleau
Président
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Actualite
La valorisation des

filieres agroécologiques Avoir =3

au menu de 'AG Cavac

L'’Assemblée générale de Cavac s'est tenue le
12 décembre aux Sables-d’'Olonne en présence
de plus de 500 personnes. Au-dela du bilan de
I'année, cet événement a aussi été l'occasion
de se projeter sur les nouvelles filieres
agroécologiques avec Brioche Pasquier, le
Groupe Dubreuil et Point P.

Malgré un contexte climatique inédit qui a fortement
impacté la récolte dété et la collecte dautomne, l'exercice
2024-2025 confirme la résilience de notre modele. En
productions animales, les résultats sont meilleurs avec
une bonne revalorisation progressive des prix pour de
nombreuses productions. Globalement, cette année est
portée par le développement de nos filiales et la dynamique
de notre collectif. Cette dynamique s'inscrit pleinement
dans Positiv'’2030, notre feuille de route avec une ambition
forte et partagée : développer les productions et apporter
unretour favorable aux producteurs, en donnant davantage
de valeur aleurs productions.

Des nouvelles filieres agroécologiques

Quels sont les enjeux et les attentes de nos partenaires sur
les nouvelles filieres agroécologiques ? « Cest la volonté
permanente daméliorer nos produits qui nous a conduit a
lagroécologie, explique Anthony Thuaud, Directeur général
de la branche biscottes et croutons du Groupe Brioche
Pasquier et directeur filieres et engagement sociétal. Les
sols vivants, cest une nature plus résiliente, et notre garantie

les films [BI%& =
diffusés lors de I'AG

pour lavenir. » Pour Anthony Thuaud, ces nouvelles filieres
agroécologiques doivent se construire sur un socle solide
avec des données précises et mesurables comme lindice
de régénération des sols (IR), et avec la data sur le carbone
qui sera une attente du marché demain.

La décarbonation de I'aérien et du batiment

D'autres secteurs ont compris tres tot I'importance des
filieres agroécologiques. Cest le cas du Groupe Dubreuil
engageé dans le Fonds de dotation Ohé la Terre et du Groupe
Point P qui développe des matériaux biosourcés. « Le
carburant représente 30% de nos colts chez Air Caraibes,
indique Paul-Henri Dubreuil, PDG du Groupe Dubreuil. Un
marché énorme est a développer sur les biocarburants pour
répondre a la réglementation européenne. » Les premiers
essais pour la production d'un Biojet étant concluants,
'expérimentation se poursuivra en 2026. Dans le secteur
du batiment, les solutions d'isolation a base de matériaux
biosourcés sont actuellement en plein développement.
« Vos matériaux biosourcés Biofib répondent a la fois
aux besoins disolation contre le froid et aux nouvelles
problématiques d'isolation en période de canicule, apprécie
Nicolas Godet, Directeur Général de Point P. La part des
matériaux biosourcés dans le batiment devrait se situer,
dans dix ans, a 20% contre 10% actuellement. »

Des opportunités dans ces trois secteurs sont donc a saisir
pour mieux valoriser, notamment, le potentiel agricole des
adhérents de Cavac.

« Un grand merci a nos trois invités sur la thématique des enjeux de l'agroécologie, des témoignages de grande qualité qui nous
ont aidé a nous projeter sur le potentiel des filieres agroécologiques et sur les enjeux de la décarbonation. Il est souvent difficile
daccepter les changements en cours liés aux attentes sociétales et nouvelles réglementations. Nous l'avons rappelé, le premier réle
delagriculture reste [alimentation humaine ; néanmoins ne passons pas a cété des nouveaux défis qui peuvent étre des opportunités
asaisir pour lagriculture de notre territoire. La CAVAC est pionniere dans de nombreux domaines, ne serait-ce que par sa stratégie
filieres menée de longue date, et plus encore par le lancement de lactivité Biomatériaux en 2009 quand personne ne parlait encore de
réglementation bas carbone dans le batiment. Depuis nous avons fait du chemin sur le marché des matériaux biosourcés devenu plus
mature, personne n‘auraitimaginé qu’'un jour nous aurions anotre assemblée générale le Directeur Général de POINT P nous faire part
de sesambitions pour développer avec nous de nouveaux matériaux abase de chanvre. Nous en sommes laparce que nous avons osé !
Alors oui, tout reste a faire sur la valorisation des démarches agroécologiques dans lalimentaire et sur le développement du Biojet.
Mais c'est bienle réle de la CAVAC d'étre en avance sur son temps en prenant le risque de lancer de nouvelles filiéres, en saccrochant
dans la durée, méme si la réussite n'est jamais certaine. A nous de tout faire pour transformer positivement nos initiatives comme
nous I'avons démontré dans de nombreuses filieres ! » Olivier Joreau, Directeur général Groupe Cavac.
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Du développement en
Légumes

Collecte : 16 639 T en 2025, en baisse denviron 1000 T par rapport a I'an dernier.
Qualité : bonne campagne en petits pois et en lentilles.

Légumes secs : progression constante des ventes pour la 3° année consécutive.
Labarre des 8 000 T a été franchie. Objectif a15 000 T d'ici a 2030.

Jean-Luc Caquineau, Président de I'OP Légumes,
dresse le bilan de I'année écoulée aux adhérents
réunis en assemblée générale, le 26 novembre a
Bournezeau (85).

La filiere cunicole
e recherche des éleveurs

Contexte : la production de lapins baisse plus vite que la consommation.
Les nombreux départs a la retraite de ces dernieres années n'ont pas été
entierement comblés par 'installation de nouveaux éleveurs.
Opportunités : 20 a 25 élevages sont a transmettre d'ici cing ans.
Accompagnement : CPLB propose aux nouveaux porteurs de projet
cunicole un Plan Avenir Lapins avec un accompagnement complet
jusqua 13 années.

Gwénaél Moreau, Président et Pierre
Dupont, responsable de CPLB al'assem-
blée du groupement des producteurs de
lapins, le 27 novembre au Boupére (85).

COOPERATIO

e Stabilité du potentiel élevage

GRICOLI AGRICOLE
rroue chezVal de Sevre

L’ECONOMIE, L'EMPLOI

LES TERRITO! ET LES TERRITOIRES

Potentiel élevage : il se maintient depuis 2024 a 1780 000 canards.
Producteurs : 113 éleveurs adhérents dont 49 pré-engraisseurs.
Autoproduction : 99% en 2025.

Objectif : 100% en autoproduction en 2026.

Nous sommes
3 000 entreprises.
Nous sommes 600 000
hommes et femmes.

Jean-Baptiste Rotureau, Président
de Val de Sévre lors de I'assemblée
des producteurs, le 28 novembre a
Saint-Amand-sur-Sévre (79).

Production en hausse
chezVolinéo

Production : 15,4 millions de poulets ont été produits, en progression de 24%
par rapport a l'an dernier. Fort développement de la production d'ceufs.
Le nombre de poules pondeuses devrait franchir le million

dans les prochaines années, contre 550 000 aujourd’hui.

Besoins : Volinéo a la capacité daccompagner la création d'unités de
production pour répondre ala consommation, en pondeuses, poulets et
dindes, notamment.

Bruno Mousset, directeur général du
pdle amont LDC a expliqué les besoins
de son Groupe aux producteurs
Volinéo réunis le 3 décembre aLa
Chaize-le-Vicomte.

e Le mensuel des associés coopérateurs Cavac



Belles performances
pour Bovinéo

Performance : 90 000 animaux ont été commercialisés par notre
groupement dans un contexte de baisse des cheptels (-5%).  Corentin, Enzo et Thomas ont

o . . o Lo témoigné de leur installation et de
Qualité : 42.3 % des gros bovins viande (9 852) ont été commercialisés dans Iaccompagnement du groupement, lors
dix démarches qualité dont la grande majorité en Label Rouge. dg;::f:gﬁfe“‘”"“"”"déce"’""""
Développement : Bovinéo va poursuivre ses actions de développement en
accompagnant notamment le renouvellement et linstallation des jeunes
agriculteurs. Notre groupement réalise, en moyenne, une installation par semaine ! &

Diversification chez
les Eleveurs de Challans

Diversité : Poulets noirs, jaunes, blancs, cailles, pintades, canettes,
chapons, poulardes, dindes... La force des Eleveurs de Challans est leur
polyvalence.

Production : 5021053 volailles de chair ont été commercialisées en 2024-2025.
Les poulets et cailles en Label Rouge représentent 70% des volumes.
Opportunités : Entre 40 et 50 batiments en label seront a reprendre
d’ici 5 ans ala suite de départs en retraite.

Aurélie, Aude, Lydie et Tristan ont choisi
Eleveurs de Challans et Cavac pour s'installer.
lis ont partagé leur expérience lors de
l'assemblée du groupement, le 5 décembre
aLa Garnache.

Optimisation des surfaces
pour Plants du Bocage

Producteurs : 32 producteurs dont 13 nouveaux.

Implantation : 198 ha implantés en 2024/2025,

soit 41 ha de plus par rapport al'an dernier.

Collecte : 5600 T, soit 1200T de plus par rapport a 2023/2024.

Dominique Pere, président de la Fédération
nationale des producteurs de pommes de terre
(Fedepom) a fait un point marché lors de

- l'assemblée Plants du Bocage le 9 décembre
aux Epesses.

Belles performances de Cevap

Performances techniques solides et prix de vente du veau gras en hausse p
permettent a notre groupement de producteurs de veaux d'enregistrer de tres 4
bons résultats.

Modernisation et accompagnement des nouveaux projets : 11 élevages
sur les 34 producteurs Cevap ont bénéficié du plan de modernisation du
groupement en 2025.

Guillaume Gervreau, responsable des achats
pour les tanneries d’Annonay et du Puy-en-Velay lors
de I'assemblée Cevap, le 9 décembre a Saint-

Malé-du-Bois. Certaines des plus belles peaux de
nos éleveurs sont transformées en cuir d'exception !

Le mensuel des associés coopérateurs Cavac 9



Justine Huet, 35 ans,

féte son premier anniversaire
en tant qu'éleveuse de lapins
a Chambretaud en Vendée

Chambretaud

INDIVIDUELL

Creee en janvier 2025
Justine HUET

440 cages meéres lapines
en tout plein, tout vide

Unereconversion réeussie

Justine Huet éléve des lapins depuis tout juste
une année. La jeune femme a fait le choix,
avec son mari, de quitter Ille de la Réunion
pour s’installer en Vendée. Aprés un parcours
professionnel dans la vente, elle se lance dans
I'élevage de lapins. Récit d'une reconversion
réussie.

Justine et Luiggi se sont mariés sur Ifle de la Réunion en
2010. Deux premiers enfants, Oriana et Lyna, naissent
de leur union. lls décident alors de quitter leur famille et
leur fle. « Nous voulions assurer les études et lavenir de nos
filles », explique la maman. lls sont accueillis par des amis
vendéens, aux Epesses, en juillet 2019. Et clest en faisant
les courses, que Luiggi Huet retrouve par hasard Karine
Coutant dont les chemins professionnels sétaient déja
croisés a la Réunion, en tant que techniciens cunicoles, tous les
deux ! Apres son expérience réunionnaise, Karine a rejoint la
CPLB. La coopérative des producteurs de lapins recherche
justement en ce moment un technicien. Luiggi integre alors
le groupement. De son cété, Justine travaille dans la vente.

e Le mensuel des associés coopérateurs Cavac

Apreslanaissance d’Alyaen 2021, elle commence aréfléchira
lasuite de sacarriére. « Mes enfants me reprochaient de nétre
jamais &, confie-t-elle. Je cherchais aquitter mon travail pour
étre plus disponible pour ma famille et mes trois filles. » Avec
son mari, elle découvre Iélevage de lapins. « Je navais pas du
tout loptique de devenir éleveuse. » Mais au fur et a mesure,
lidée fait son chemin. « Luiggi ma fait aimer ce métier. » Une
opportunité de reprise se présente alors. Justine se forme
aupres du cédant, Régis qui part a la retraite.

Justine est bien entourée dans sa conduite d'élevage avec Karine Coutant,
sa technicienne CPLB et Luiggi Huet, technicien CPLB, son mari dans la vie !



Et en janvier 2025, elle se lance dans une nouvelle
aventure : [élevage de lapins ! Karine devient alors
sa technicienne et laccompagne au quotidien.
« Luiggi nest jamais trés loin, sourit Justine. Cest trés
sécurisant pour moi. »

Des journées adaptées a une vie de famille

Ce jeudi 13 novembre est un jour important pour
Justine. 4 200 lapins doivent partir a 20h30. Apres
avoir dépose ses filles a 'école, des 9h, Justine est a
l'ouvrage. « Ce métier me permet de gérer mon temps
de travail tout en étant Id pour mes enfants. » La tem-
pérature dans le batiment est agréable et la radio locale
Alouette chante les tubes du moment. « Elle est branchée
en continu pour assurer une présence », explique Justine.
Son travail commence par l'observation de ses lapins dans
ses deux espaces, maternité et engraissement, « pour véri-
fier que tout va bien. » Traitement de faveur pour les lapines
de six semaines. Elle les nourrit a la main pour ajuster au
mieux leur rationnement. Les autres sont alimentées via
le distributeur. Ensuite, place au nettoyage. « Je lance le
racleur quotidiennement et un éleveur du coin vient récupé-
rer le lisier régulierement. » Travail supplémentaire ce jeudi,
le souffleur pour faciliter les départs et commencer a net-
toyer l'espace engraissement qui sera totalement vide ce
soir. « J'y installerailes jeunes méres pour les mises bas. »

Une premiére annéeriche

Une certaine fierté se lit dans le regard de Justine. « Je
suis contente de livrer de beaux lapins ce soir », apprécie
I'éleveuse. Une réussite que Justine tient a partager avec
tous ceux qui lui ont fait confiance deés les premiers jours
et l'accompagne aujourd’hui. « Je remercie en particulier
Régis qui ma appris le métier et son épouse Régine. lls ont
été trés importants dans la compréhension et l'appréciation
de cet élevage. » Aucun regret pour Justine par rapportasa
précédente vie professionnelle. « Pour moi, cest une recon-
version réussie. »

Justine nettoie les cages pour faciliter le départ le soir méme de ses lapins et
I'arrivée du prochain lot.

Justine nourrit ala main
ses futures méres lapines
de six semaines.

Une nouvelle station dessais cunicole
CPLB est operationnelle aux Brouzils.
Cet équipement regroupe maternité et
engraissement dans un méme batiment.
Cest lune des rares stations en France
a permettre des essais grandeur
nature. Limpact de nouvelles pratiques
alimentaires ou de conduite délevage
pourra ainsi étre mesure. Deux nouvelles
lignes de silos, des boitiers Ecorel, et deux
panneaux deaudotéschacundunepompe
doseuse viennent compléter linstallation,
penseée pour délivrer des résultats fiables
et directement exploitables par les
techniciens commme par les éleveurs.

Contact CPLB: Pierre Dupont
067479 60 33 ou pierre.dupont@cplb.fr

A ECOUTER
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ALARENCONTRE
DE NOS ASSOCIES
COOPERATEURS

Justine
Huet

éleveuse de lapins

O
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